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附件 

《大型飞机公共航空承运人运行合格审定规则》 

第 121.43 条和第 121.45 条修订稿 

 

第 121.43 条   按照本规则实施运行所必需的管理人员

和机构  

（a）合格证持有人应当拥有能够有效控制和监督其整

个运行的管理机构，并拥有足够的合格管理人员和技术人员，

以保证在其运行中保持最高的安全水平。合格证持有人应当

在下列职位或者同等职位上安排合格的人员：  

（1）主要负责人，是合格证持有人安全生产第一责任

人，对合格证持有人的安全生产工作全面负责： 

（i）建立健全并落实全员安全生产责任制，遵守安全生

产法律法规，制定并实施本单位安全生产规章制度和操作规

程； 

（ii）制定并实施合格证持有人安全政策，为安全生产

投入充足有效的资金、人力等资源； 

（iii）保证合格证持有人安全管理体系有效实施，开展

安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防机制，及时消除

安全隐患； 

（iv）组织制定并实施合格证持有人生产安全事故应急

救援预案，并及时准确上报安全生产事故。 

（2）安全总监，负责独立地对合格证持有人的运行安

全管理过程进行监督，并应该直接向主要负责人报告； 
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（3）运行副总经理，负责合格证持有人飞行运行的管

理，使之符合本规则要求； 

（4）维修副总经理，负责合格证持有人的飞机维修管

理，使之符合本规则要求； 

（5）总飞行师，负责合格证持有人的飞行人员训练和

技术管理，使之符合本规则的要求； 

（6）总工程师，负责合格证持有人飞机的维修工程技

术管理，使之符合本规则的要求； 

（7）本款要求的包括主要负责人在内的上述所有管理

和技术人员不得在同一时间任职于多个按本规则运行的合

格证持有人； 

（b）对于某一项具体运行，如果合格证持有人能证明，

由于所涉及的运行种类、所使用的飞机数量与型号和运行的

区域等因素，使用较少的管理人员能够完成本条（a）款规

定的除安全总监以外其他职位的全部职责并能以同等安全

水平完成运行，局方可以认可其管理人员的配备。除经局方

批准外，安全总监不允许由本条（a）款其余职务的人员兼

任。 

（c）本条（a）款要求的或者按照本条（b）款认可的职

位名称和管理人员数量，应当在合格证持有人的运行规范中

明确载明。 

（d）担任本条（a）款或者（b）款要求的或者认可的

职位的人员，以及按照运行合格证实施运行的各级负责人，

应当符合下列要求： 
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（1）在训练、经验、专业知识上保持合格水平； 

（2）在其职责范围内，理解有关合格证持有人各种运

行的下列资料： 

（i）有关涉及民航管理的规章； 

（ii）合格证持有人的运行规范； 

（iii）航空安全标准和安全运行常规； 

（iv）本规则及其他涉及民航管理的规章中所有适用的

维修和适航要求； 

（v）本规则第 121.131 条要求的手册。 

（3）严格履行其职责，以符合适用的规章要求，并保

证安全运行。 

（e）合格证持有人应当在本规则 G 章要求的手册内的

一般政策规定中，写明本条（a）款规定的人员的任务、职

责和权力，并写明担任这些职务人员的姓名和业务地址。合

格证持有人应当在上述所列职位上的人员变换或者空缺后

10 天内通知局方。 

（f）合格证持有人应当设立由飞行、维修、签派和客舱

安全等专业人员组成的运行管理机构，负责协调各业务部门

有关运行的事项；办理运行合格审定的有关事宜；负责手册

的分发、更改和报批工作，保持其有效性。 

（g）合格证持有人应当设立独立于运行的安全监督机

构，在安全总监的直接领导下，负责安全水平的持续监督和

定期评估；调查安全相关事件；就安全有关事务提出建议和

组织员工安全教育等。 



 4 

第 121.45 条   管理人员的合格条件 

（a）担任本规则第 121.43 条（a）款规定的主要负责

人应当符合下列条件： 

（1）熟悉民航安全运行管理的法律法规、规章标准及

程序； 

（2）曾经担任按本规则运行的第 121.43 条（a）款要

求的主要管理人员或具备至少 3年民航安全管理岗位工作经

历； 

（3）熟悉合格证持有人的运行规范、运行手册及其他

相关要求； 

（4）具有较强的分析解决问题能力和良好的沟通技能； 

（b）担任本规则第 121.43 条（a）款规定的安全总监应

当符合下列条件： 

（1）掌握运行安全管理知识、质量管理知识、涉及民

航管理的规章、标准及程序； 

（2）最近 6 年内在合格证持有人或局方的安全监督岗

位工作 3 年以上，或持有下列任一专业执照并在相应岗位上

工作 3 年以上： 

（i）航线运输驾驶员执照； 

（ii）维修人员执照； 

（iii）飞行签派员执照。 

（3）理解合格证持有人的运行规范、运行手册及其他

相关要求； 

（4）具有较强的分析解决问题能力和良好的沟通技能。 
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（c）担任第 121.43 条（a）款中规定的运行副总经理应

当符合下列条件： 

（1）持有航线运输驾驶员执照； 

（2）在最近 6 年内，在该合格证持有人使用相同级别

飞机按照本规则所实施的运行中具有运行控制权的职位上，

至少有 3 年管理经历； 

（3）对于初次担任运行副总经理的人员，在最近的 6

年内，至少在该合格证持有人按照本规则运行的相同级别的

飞机上具有担任机长 3 年的经历；对于具有负责运行副总经

理经历的人员，至少在该合格证持有人按照本规则运行的相

同级别的飞机上具有担任机长 3 年的经历。 

（d）担任本规则第 121.43 条（a）款中规定的维修副总

经理应当符合下列条件： 

（1）接受了局方认可的相关法规的培训并合格； 

（2）在前 6 年内具有至少 3 年从事合格证持有人运行

的至少一种类别和级别飞机的维修或者维修管理经历。 

（e）担任第 121.43 条（a）款中总飞行师的人员应当符

合下列条件： 

（1）持有航线运输驾驶员执照，至少具有该合格证持

有人按照本规则运行中所用的一种飞机的合适等级； 

（2）对于初次担任总飞行师的人员，在最近 6 年内，

至少在该合格证持有人按照本规则运行的相同级别的飞机

上，具有担任机长 3 年的经历；对于具有总飞行师经历的人

员，至少在与该合格证持有人按照本规则运行的相同级别的



 6 

飞机上，具有担任机长 3 年的经历。 

（f）担任本规则第 121.43 条（a）款中总工程师的人员

应当符合下列条件： 

（1）具备本条（d）款维修副总经理的条件； 

（2）具有维修本规则运行的飞机至少 5 年的经历，其

中至少有 2 年作为维修工程技术管理人员的经历； 

（h）如果合格证持有人拟选任的人员不符合本条（a）、

（b）、（c）、（d）、（e）或者（f）款规定的经历，但具

有相应的经历，能够有效履行涉及民航管理的规章要求的相

应职位的职责和合格证持有人手册规定的程序，局方可以批

准对本条相应款项规定经历的偏离。 


